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BASES PER A LA CONTRACTACIO, PER MAXIMA URGENCIA, D’UN/A OPERARI/ARIA DE NETEJA
VIARIA

PRIMERA.- Objecte de la convocatoria

Es objecte d’aquesta convocatoria la contractacié, per maxima urgéncia, d’un/a operari/aria de neteja viaria,
per cobrir una baixa per incapacitat laboral temporal.

Les caracteristiques del lloc sén: Incorporacié immediata
Tipus de contracte: laboral d’interinitat
Jornada: 35 hores setmanals.

Duracié: Fins la reincorporacio del treballador substituit

SEGONA.- Requisits dels aspirants

Per prendre part en aquesta convocatoria i ser admeés, els aspirants hauran de complir els requisits
seglents:

a) Tenir ciutadania espanyola, o la de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats
membres en que, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya,
els hi sigui d'aplicaci¢ la lliure circulacio de treballadors en els termes en que aquesta es troba definida en el
Tractat Constitutiu de la Comunitat Europea. D'acord amb all que estableix I'art. 4 del Decret 389/1996, de 2
de desembre, els nacionals d'altres Estats membres de la Unié Europea hauran d'acreditar la seva
nacionalitat.

b) Haver complert 16 anys i no excedir I'edat de jubilacié forgosa.

c) No estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques ni estar separat mitjancant expedient
disciplinari del servei de cap administracio publica.

d) No concdrrer en cap causa d'incompatibilitat, d'acord amb el que estableix la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, de la Generalitat de Catalunya, i la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques.

e) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el normal exercici
de les funcions propies de la categoria.

f) Estar en possessio del certificat d'escolaritat o titulacié superior.

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds.

TERCERA.- Sol-licituds

Els/les aspirants que desitgin prendre part en els proves selectives han de presentar al registre general de
I’Ajuntament d’Ulldecona, una sol-licitud en un model oficial i normalitzat, que es facilitara gratuitament a les
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dependéncies municipals o a la pagina web http://ulldecona.cat.

Les sol‘licituds també es podran presentar en la forma que determina l'art. 16.4 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, de procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques. Les instancies que es
presentin en les oficines de correus hauran d'anar en sobre obert perqué siguin datades i segellades abans
de certificar-les. Si es presenten en un altre registre o a les oficines de correus s'haura d'enviar per correu
electronic la documentacié (aj.ulldecona@ulldecona.cat) o no es tindra en compte si arriba una vegada
tancat el termini de presentacié de sol-licituds.

Si els dies d'acabament del termini o d'actuacio obligada son festius, les actuacions s'han de fer en el dia
habil seguent.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud els i les aspirants donen el seu consentiment al tractament
de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta
de la tramitacié del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

Igualment, la formalitzacié de la sol-licitud implica I'acceptacio i coneixement del contingut d’aquestes bases.

Les persones aspirants han de manifestar, mitjangant el model d'instancia normalitzada, que reuneixen totes
i cadascuna de les condicions exposades en la base segona.

A aquesta instancia s'acompanyara, obligatoriament:
a) Copia del DNI.

b) Copia del titol exigit a la convocatoria o resguard d'haver abonat els drets per a la seva expedicié. En cas
de titulacions obtingudes a I'estranger s'hi ha d'adjuntar l'ordre ministerial de reconeixement del titol expedit,
de conformitat amb la normativa reguladora de I'homologacid i consolidacio de titols i estudis estrangers.

c¢) Curriculum vitae de I'aspirant.

d) Documentaci6 acreditativa dels mérits que s'al-leguin per a la fase de concurs. Si aquesta documentacio
no s'acompanya, els mérits al-legats no seran tinguts en compte pel Tribunal Qualificador. Per acreditar
I'experiencia laboral cal aportar l'informe de vida laboral actualitzat emes per la Tresoreria General de la
Seguretat Social i els contractes de treball corresponents que acreditin la contractacié en la categoria
professional d'operari/a de neteja (en el cas d'empreses privades) o la certificacié de I'6rgan competent amb
indicacié expressa de la categoria professional desenvolupada, periode de temps i regim de dedicacio (en el
cas de serveis prestats a qualsevol administracid).

El termini per presentar les sol-licituds finalitza el divendres 7 de febrer de 2020.

QUARTA. Admissio de les persones aspirants

Si alguna de les sol-licituds tingues cap defecte esmenable, es fara constar a la llista provisional d'exclosos i
admesos per tal que, en el termini de dos dies naturals, es puguin esmenar.

Una vegada finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I’Ajuntament publicara la relacié d’admesos i
exclosos al tauler d’anuncis de I'Ajuntament i a la pagina web municipal, on es fara constar el dia, hora i lloc
de realitzacio del concurs. Es concedira un periode de dos dies naturals per a esmenes i reclamacions.
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CINQUENA.- Organ de seleccié
L'organ de seleccio estara format per:

President/a: Un funcionari o personal laboral fix de la Corporacid, d'igual o superior categoria a la de la plaga
convocada.

Vocals: Dos funcionaris o personal laboral fix de la Corporacié, d'igual o superior categoria a la de la plaga
convocada.

Secretari/a: Actuara com a tal un funcionari o personal laboral fix de la Corporacio.

L'abstencid i recusacié dels membres del Tribunal s'ha d'ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, re régim juridic del sector public.

SISENA.- Procés de seleccio

La seleccié pel sistema de concurs lliure consisteix en la valoracié de determinades condicions de formacio,
meérits o nivell d'experiéncia relacionats amb la tasca a exercir, i en la realitzacié d'una entrevista personal.

SETENA.- Desenvolupament del procés selectiu

a) Valoracio de mérits

La fase de concurs consisteix en la valoracié del nivell d'experiéncia relacionat amb la tasca a exercir.

Unicament es valorara els mérits al - legats i acreditats documentalment, fins a un maxim de 7 punts, de
conformitat amb les escales seglents:

A) Experiéncia professional:

A.1.- Per serveis prestats a I'administracié publica, realitzant funcions d'operari/a de neteja, a raé de 0,20
punts per mes treballat.

A.2.- Per serveis prestats a I'empresa privada, realitzant funcions d'operari/a de neteja, a ra6 de 0,15 punts
per cada sis mesos treballats.

La puntuacié maxima per I'experiéncia no superara els 5 punts.
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B) Formacié especifica:

Només es valorara la formacio especifica d’acord amb les funcions i perfil necessaris per desenvolupar el
lloc de treball objecte de la convocatoria i amb un maxim de 2 punts.

Cursos de menys de 10 hores o sense acreditacié de durada: 0,10 punts
Cursos de 10 a 20 hores: 0,15 punts
Cursos de 21 a 40 hores: 0,30 punts
Cursos de 41 a 60 hores: 0,50 punts

Cursos de 61 o més hores: 0,75 punts

b) Entrevista:

Sera obligatoria. Consistira en mantenir un dialeg amb I'6rgan de seleccié sobre qulestions vinculades a les
funcions a desenvolupar en el lloc de treball i I'experiéncia professional de I'aspirant. Es qualificara entre 0 i
3 punts.

VUITENA.- Llista d’aprovats

Un cop finalitzada la qualificacié de les persones aspirants, I'érgan de seleccié fara publica al tauler
d’anuncis i a la pagina web la relacié de persones aprovades per ordre descendent de puntuacio final.

L'aspirant seleccionat s’haura d’incorporar immediatament el seglient dia habil a la publicacié de les llistes.

Els aspirants que hagin superat el procés perd no hagin estat contractats passaran a formar part d’'una
borsa de personal laboral temporal, amb una durada maxima d’1 any.

Feta la proposta de contractacio l'interessat/da haura de manifestar en el termini d'un dia laborable la seva
acceptacio o renuncia a l'oferta de treball que se li faci. La manca de manifestacié s'entendra com a rebuig
de l'oferta.

NOVENA.- Incidéncies.

L'érgan de seleccié queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que
calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

DESENA.- Recursos.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'alcalde, si aquests actes decideixen directament o
indirectament els fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o
produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar,
d'acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
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Administracions Publiques publiques, recurs de reposicio davant l'alcalde en el termini d'un mes a comptar a
partir de I'endema de la seva publicacié o notificacidé, o bé recurs contencidés administratiu d'acord amb
I'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el
termini de dos mesos a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacié, davant els Jutjats
contenciosos administratius de Barcelona, d'acord amb el que preveu l'article 8 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, per tractar-se d'drgans dependents de la
Presidéncia, si aquests ultims decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema
de la seva publicacioé o notificacio, recurs d'algada davant de I'alcalde.

El Tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que s'originin durant el desenvolupament del
procés de seleccio, i per a prendre els acords necessaris pel bon ordre del mateix.
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